Žádost o snížení/prominutí úplaty
za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole
dle § 123  zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném znění a § 6 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, v platném znění
A/ Zákonný zástupce dítěte:   .................………..........….……………………………………




    (jméno a příjmení)
Trvalé bydliště: 

    ….….……......…………………………………………………

Žádám o snížení/prominutí úplaty za předškolní vzdělávání dítěte:  
………......…………………………..…….
narozeného:  .........................................................
(jméno a příjmení dítěte)
v MŠ Okrouhlá na období  ………….......................................................... z důvodu:  
· pozdější nástup do MŠ  - od: ...................................

· lázeňská péče – od:
..............................................

· dlouhodobá nemoc – od: ........................................

Prominutí úplaty z důvodu:
· zákonný zástupce dítěte, který pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi
· zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na péči
· rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči z důvodu péče o nezaopatřené dítě, nebo

· fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a z důvodu péče o toto dítě pobírá dávky pěstounské péče,

pokud tuto skutečnost prokáže řediteli mateřské školy.
Prohlašuji, že veškeré údaje uvedené v této žádosti jsou pravdivé a jsem si vědom případných následků, které by pro mě neslo uvedení nepravdivých údajů.
V Okrouhlé….......................…….                                            .......……………………………









   
 podpis žadatele
B/ Ředitel školy:
Jméno a příjmení:
Mgr. Ludmila Skorová
Škola:


Základní škola a Mateřská škola Okrouhlá, okres Česká Lípa, 

                                    příspěvková organizace
Vyjádření ředitelky MŠ : 
souhlasím – nesouhlasím
V období : 
................................................
 Platba:   ...............    Kč

   …..................................
         podpis ředitele
